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Forhandlingsplan for overenskomstforhandlin-
gerne med KTO er på plads 

Onsdag den 12. december mødtes 

KL’s og KTO’s politiske forhand-

lingsdelegationer til det andet for-

handlingsmøde om overenskomst-

forhandlingerne 2008. 

 

På mødet opnåede man enighed om 

en plan for det videre forløb i for-

handlingerne. Det blev aftalt, at par-

terne mødes fire gange i løbet af ja-

nuar og februar 2008. Og det er pro-

gramsat, hvad der skal drøftes ved 

hvert af de fire forhandlingsmøder: 

 

11.1.08: Ansættelsesvilkår, TR-

vilkår m.v. 

Indeholder krav vedrørende:  

TR-vilkår m.v., Ferie, Socialt kapitel, 

Supplerende pension, Tilpasning af 

Københavns/Frederiksbergs tjene-

stemandsaftaler m.v., Gruppelivsafta-

len samt Informative lønsedler. 

 

25.1.08: Kompetenceudvikling, se-

niorinitiativer samt fravær af fami-

liemæssige årsager 

Indeholder krav vedrørende: 

Kompetenceudvikling, Seniorinitiati-

ver og Fravær af familiemæssige årsa-

ger 

 

 

8.2.08: Trivsel og tryghed 

Indeholder krav vedrørende: 

Trivsel, herunder kravet om en triv-

selsaftale, Åremålsansættelse, Tryg-

hed m.v., Lønstatistik, Implemente-

ring af europæisk aftale om vold og 

chikane, Aftale om udviklingsmæssi-

ge aktiviteter, herunder bl.a. Det Per-

sonalepolitiske Forum samt Oprettel-

se af kontaktudvalg (MED) i alle 

kommuner. 

 

15.2.08: Løn m.v. 

Indeholder krav vedrørende: 

Løn, Reguleringsordning, ATP, Tje-

nestemandspension, aftalernes dæk-

ningsområde samt resterende forbe-

holdskrav. 

 

Processen indebærer, at KL og KTO 

stiler efter at indgå delforlig på en 

række områder inden de generelle 

forhandlinger afsluttes med forhand-

lingerne om løn m.v. Parterne er eni-

ge om, at der ikke foreligger et samlet 

forlig, før der er fundet en tilfredsstil-

lende forhandlingsløsning om alle 

emner. 

 

Næste politiske forhandling med 

KTO bliver således fredag den 11. 

januar 2008. 


