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Aftale om sundhedsklynger

- 5 nye Sundhedssamarbejdsudvalg (SSU)

- 21 nye sundhedsklynger

- Politisk niveau

- Strategisk/fagligt niveau

- 80 mio. kr. i fælles midler til opstart

- Etableres 1. juli 2022



Aftale om sundhedsklynger – Formål

➢En organisering, hvor regioner, hospitaler, kommuner og 
almen praksis i fællesskab skal samarbejde om at sikre 
den bedste mulige behandling af de patienter, man er 
fælles om

➢Bedre mulighed for kommunerne for at øve indflydelse på 
udviklingen af sundhedsområdet og de opgaver, som skal 
varetages fremadrettet



Samarbejdet skal sikre sammenhæng i 
forløb for de borgere, vi er fælles om
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Opgaver Sundhedssamarbejdsudvalg

❖Udarbejde en sundhedsaftale 

❖Fastlægge fælles rammer og retning for udviklingen af 

samarbejdet på tværs af regionens sundhedsklynger, herunder 

drøfte rammerne for sundhedsklyngernes udmøntning af 

nationale handlingsplaner. 

❖Understøtte ensartethed og sammenhæng på tværs af 

sundhedsklyngerne, så den nye struktur bidrager til at sikre mere 

geografisk og social lighed i sundhed. 

❖Inddrage almen praksis i arbejdet, ligesom den enkelte region i 

samarbejde med kommunerne vil sikre inddragelse af de 

praktiserende læger i den konkrete praksisplanlægning. 



Opgaver for Sundhedsklynger 

❖Sætte retning for sundhedsklyngen

❖Implementere (og komme med input til) 
sundhedsaftale og nationale tiltag 

❖Drøfte anvendelsen af prioriterede midler
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