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Delforlig om kompetenceudvikling 

Der er mellem KL og HK/KOM-

MUNAL, Dansk Socialrådgiverfor-

ening, Teknisk Landsforbund, For-

handlingskartellet og Fagligt Fælles 

Forbund – 3F indgået delforlig om 

kompetenceudvikling. 

 

Delforliget er indgået under forbe-

hold af, at der indgås et samlet forlig 

mellem KL og KTO om fornyelse pr. 

1. april 2008 af aftaler og overens-

komster samt under forbehold af, at 

der indgås forlig med de enkelte or-

ganisationer. 

 

Forliget indebærer, at der nu er pligt 

til at udarbejde de individuelle udvik-

lingsplaner skriftligt. 

 

Endvidere indebærer forligt, at de lo-

kale parter, dvs. kommunen og orga-

nisationens (lokale) repræsentant, 

drøfter tilrettelæggelsen af udarbej-

delsen af udviklingsplanerne, og at 

der  inden udgangen af 2009 skal gø-

res status over udarbejdelse af pla-

nerne samtidig med en drøftelse af 

erfaringerne med anvendelsen.  

 

Læs delforliget her. 

http://www.kl.dk/_bin/1904a4d8-5eac-4d81-b636-e5d44d9be469.pdf

