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Regeringens

eldrereform
HVOrfOr en Du bliver aldrig for gammel til at have det godt

reform at
aeldreomradet?




Aldrereformens
lovgivninger
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Aldreloven

Zldretilsynsloven

Lov om lokalplejehjem

Folgelov om konsekvenser for gvrig
lovgivning samt lov om friplejeboliger
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Tidslinje for udrulning atf &eldrereformens

lovgivninger

Vi er her nu

1. jan 2025 1. juli 2025 1. jan 2026 1. juli 2026 1. jan 2027 1. juli 2027
Fuld
Zldrelov (lov om ikrafttraedelse
aldrepleje og Ikrafttraedelse (alle borgere
omsorg) revisiteret til
aldrelov)
Aldretilsynslov Ikraftiraedelse = Idriftszettelse
LI . e Ikrafttreedelse
lokalplejehjem

ldrereformen evalueres i 2028 og 2030.



Aldreloven

1. Selvbestemmelse

2. Tillid til medarbejdere og
ledelse

3. Teet samspil med parerende,
lokale faellesskaber og
civilsamfund
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Helhedspleje Udvidet frit valg Nye rammer for
okonomistyring
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* Nyt tveerkommunalt tilsyn og samtilsyn pa
eldreomradet — i drift siden 1. juli 2025

« Tilsynet arbejder tveerkommunalt og bestar af
ldretilsyn Nord, Zldretilsyn Syd og
ldretilsyn Ost

« Erstatter det statslige og det kommunale
eldretilsyn efter serviceloven

 Indfert bl.a. pa baggrund af et gnske fra
kommunerne om et lavere “tilsynstryk” samt
oget fokus pa udvikling og leering




Vurderingskoncept

Selvbestemmelse
Tillid

Samspil med
pargrende og
civilsamfund

Risikobaseret og
reaktivt tilsyn
med kvaliteten i
helhedsplejen

Zldrelinje

Det
tverkommunale
zldretilsyn
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Samtilsyn
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Radgivning og
sparring om

kvalitet i
helhedsplejen

Opstartsmoder




Lov om
lokalplejehjem

« Kommunalt ejerskab — med ansvar for
visitation, finansiering og forsyning.

 Selvstaendig og professionel bestyrelse
med ansvar for drift og gkonomi.

 Selvsteendig driftsenhed. Frisat fra lokale
politikker og krav.

« Mulighed for at tilbyde tilkabsydelser.
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Ejerstruktur
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Den kommunale ejerkreds
udgor den gverste myndighed
og valger bestyrelsen.

Bestyrelsen bestar af 4-5
medlemmer, heraf 3
medlemmer fra lokalsamfundet.

Den daglige plejehjemsledelse



Okonomi 1 eeldrereformen KL

Kvalitetsloft af 125,0
eldreplejen

Aldrelov*

Friplejeboliglov*

Plejeoversigten*®

Puljemidler: Faste 376,1
teams

679,4 752,7 1.073,1
31 3,2 2,8
0,2 032 0’2
033 076 0,6

* DUT-forhandlede midler, dvs. &endringer i kommunernes serviceudgifter via aktstykker.



Den politiske opgave

At sette retning, skabe tydelige rammer og
tilpasse ressourcerne, sa &ldrereformen kan
forankres lokalt med oget selvbestemmelse for
borgerne, storre faglig frihed og tillid til
medarbejderne samt et teet samspil med
pargrende, lokale faellesskaber og
civilsamfund. Alt sammen med fokus pa at
skabe mere vardi for kommunens borgere.

Eksempler pa sporgsmal til droftelse I (I-

1.

Hvordan vil I seette mal for og labende folge
udviklingen i kvalitet, skonomi, aktivitet, faglig
praksis og personalemassige forhold?

Hvordan vil I labende folge op pa brugertilfredsheds-
undersggelserne i hjemmeplejen og pa plejehjem?

Hvordan vil I sikre gode rammer for den faglige
ledelse, sa medarbejdernes stottes i de nye opgaver,
roller og dilemmaer, som reformen medferer?
Giver reformen fx anledning til at revurdere
ledelsesstrukturen og ledelsesspandene?

Er der dialog med private leveranderer om
tilvejebringelse af helhedspleje, jf. det frie valg?

@nsker I at etablere lokalplejehjem i kommunen?

Hvordan vil I understotte gget anvendelse af
velfaerdsteknologi, set i lyset af arbejdskraftsmanglen?

Hvordan vil I sikre et styrket samspil og samarbejde
med civilsamfundet, parerende og lokale fallesskaber?



Ulighed i 2ldrepleje

Overholdelse af
budgetterne

Mangel pa fagligt
personale til at lose
opgaven

Centrale

opmarksomheds
-punkter og risici @

Barrierer ift.
anvendelsen af
velfaerdsteknologi og
kunstig intelligens

God grobund for
tvaerfaglighed

Tilvejebringelse af
det frie valg
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Tak for ordet




