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Kort om

Socialtilsynet

”

Laser national myndighedsopgave med
hjemmeli lov om socialtilsyn

Farer socialfagligt og gkonomisk tilsyn med
botilbud (barn, unge og voksne), plejefamilier,
krisecentre, misbrugsbehandling,
behandlings- og specialundervisningstilbud

Tilsyn med generelle kvalitet, ikke personrettet

Organiseret i 5 kommuner, og lgser opgaven
med reference til den konkrete
kommunalbestyrelse.

Store eendringer fra 1. januar 2026 — smallere
tilsynsopgave og besparelse pa 23%
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<
325 sociale tilbud og 959%plejefamilidn

Nygodkendelser, veesentlige \
. endringer, magtanvendelser,
Pointer fra whistleblows, aktindsigter
VOres Stort fald i antal af plejefamilier (faldet

med 1/3 pa 10 ar)

Tilfredshed med samlet tilsyn med de

sikrede institutioner (i Socialtilsyn
@st)

Stort fokus pa gkonomisk kriminalitet
pa socialomradet

arsrapport
2025

Et ari forandring



”Ngdvendige skonomiske kvalitet”
- Beeredygtigt

- Forngden kvalitet til malgruppe

S& rllgt om - Gennemsigtighed
det

. Budgetter godkendt uden dialog: 50%
gkonomiske Regnskaber godkendt uden dialog: ca. 50%

tilsyn (private tilbud)

@Jget samarbejde med ’
hvidvasksekretariatet (og andre /
myndigheder) og med KKR- styregrupp /n
takststigninger




Vigtigste
aendringer |

lov om
socialtilsyn

Ny smallere kvalitetsmodel
Binaer score

Feerre fysiske tilsyn

Tilsyn som udgangspunkt uanmeldte

Relativt starre fokus pa tilbud/plejefamilier
med kvalitetsudfordringer

Kortere og mere konkret afrapportering

Ikke udvikling af kvalitet, men sikre
tilstreekkelig kvalitet



Seerlige opmaerksomheder for kommuner

Brug af tilsynsrapporter i fht. politisk niveau

Understregning af betydningen af det personrettede tilsyn

Lavere takster for tilsyn

Fordring om samarbejde mellem kommunerne om bl.a. takster, kapacitet og kontrakter
Andre fora/rammer for udvikling af kvalitet i tiloud og plejefamilier

Samarbejde om tendenser pa kommunalt/regionalt niveau

Stop for svindel og "brodne kar” - samarbejde pa tveers, f.eks. med kontrolgruppe/indkab



e Rasmus Johnsen
* rasjo@holb.dk
e 7236 1452
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