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Delforlig om lokal løndannelse og midler til or-
ganisationsforhandlingerne 

Der er mellem de kommunale ar-

bejdsgiverparter og HK/KOMMU-

NAL, Specialarbejderforbundet i 

Danmark, Dansk Socialrådgiverfor-

ening, Teknisk Landsforbund, hånd-

værkerorganisationerne, Socialpæda-

gogernes Landsforbund (værksteds-

området) og en række mindre FTF-

organisationer indgået delforlig om 

midler til lokal løndannelse i 2006 og 

2007 og midler til organisationsfor-

handlingerne. Delforliget er indgået 

under forbehold af, at der indgås et 

samlet forlig mellem de kommunale 

arbejdsgiverparter og KTO om for-

nyelse pr. 1. april 2005 af aftaler og 

overenskomster samt under forbe-

hold af, at der indgås forlig med de 

enkelte organisationer omfattet af 

forliget. 

 

Til organisationsforhandlingerne er 

der afsat 1,1% af hver organisations 

lønsum – det er ikke aftalt, hvornår 

midlerne er til rådighed. 

 

Til lokal løndannelse er der afsat 

2,5% af organisationernes lønsum til 

udmøntning pr. 1. januar 2006 og 1. 

januar 2007 – det er ikke aftalt, hvor-

dan midlerne fordeles. 

 

I tilslutning hertil er der indgået Fæl-

lesaftale om Ny Løn med det formål 

at udvikle den lokale løndannelse i 

kommuner og amter. 

 

Delforligene med tilhørende bilag 

kan ses på www.kl.dk/319598 . 
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