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Forlig med Dansk Funktionærforbund om flyve-
pladsledere, AFIS-operatører og sikkerheds-
medarbejdere ved kommunale lufthavne og fly-
vepladser 

KL og Dansk Funktionærforbund 

har den 13. maj 2008 indgået forlig 

om fornyelse af overenskomst for 

flyvepladsledere, AFIS-operatører og 

sikkerhedsmedarbejdere ved kom-

munale lufthavne og flyvepladser. 

 

Fornyelsen er behandlet i henhold til 

lovbkg. Nr. 709 af 20. august 2002 

om mægling i arbejdsstridigheder. 

 

Forliget er indgået indenfor KTO-

forligets rammer af 1. marts 2008. 

 

Forliget indeholder følgende hoved-

punkter: 

 

LØN 

Grundlønningerne for: 

 Flyvepladsledere 

 Tårnflyveledere med radarcertifi-

kat 

 AFIS-operatører uden radarcerti-

fikat 

forhøjes med 2 løntrin. 

 

Grundlønningerne for: 

 AFIS-operatører med radarcerti-

fikat 

 Sikkerhedsmedarbejdere 

forhøjes med 3 løntrin. 

 

Grundlønningerne for: 

 Aspiranter 

forhøjes med 1 løntrin. 

 

Garantilønnen til sikkerhedsmedar-

bejdere forhøjes tilsvarende med 3 

løntrin. Pr. 1. april 2010 forhøjes ga-

rantilønnen i § 6, stk. 4 med yderlige-

re 1 løntrin til løntrin 20. 

 

For AFIS-operatører med radarcerti-

fikat indføres en bestemmelse om 

kvalifikationsløn, således at der efter 

3 års ansættelse som AFIS-operatør 

med radarcertifikat tillægges 2 løn-

trin. 

 

Den lokale løndannelse fortsætter, 

idet der pr. 1. april 2010 er afsat 

0,70%. 

 

Forliget kan læses her. 

 

 

http://www.kl.dk/_bin/9cc5ce1f-9bd8-4d23-a9e7-a8882f842eba.pdf

