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Fuldtidsvejledere

Vi tror på at eksemplariske forløb øger fagligheden generelt.

❑ Vores 7 fuldtidsvejledere indgår ikke i normeringen

❑ Fuldtidsvejlederne skal udelukkende fokusere på at være dygtige vejledere

❑ Vi har en tydelig fast struktur, hvor der er tid og plads til individuelt fokus

❑ De har mulighed for ekstra tid  til elever der er særligt udfordrede (fx sprog)

❑ Der er ikke konkurrence med kerneopgaven  – driften 
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Øget elevgennemførelse er skabt via vores:



SOSU-elever i Fredensborg kommunen 
som gennemfører deres uddannelse:

❑92,5% af Social- og sundhedshjælperelever
❑80,5 % af Social- og sundhedsassistentelever

Efter endt uddannelse ansætter vi ca 75% af vores elever i kommunen
- Og dette er med til at løse nogle af vores rekrutteringsudfordringer. 

Hvis du vil vide mere, kontakt:
Maj-Britt Andreasen
Uddannelseskonsulent
Fredensborg kommune
Mail: mand@fredensborg.dk
Mobil: 20705557
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