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Forlig for journalister 

Den 5. april 2011 er der indgået forlig med 

Dansk Journalistforbund om fornyelse pr. 1. 

april 2011 af Overenskomst for journalister. 

Forliget indeholder bl.a. følgende: 

KTO - forliget 

Dansk Journalistforbund er ikke med-

lem af KTO, men det er aftalt, at an-

satte på overenskomst for Journalister 

følger KTO-forliget.   

Løn og pension 

Lønnen for praktikanter forhøjes så-

ledes, at lønnen pr. 1. april 2011 udgør 

183. 336 kr. (ureguleret grundbeløb).  

 

Med virkning fra 1. januar 2012 for-

højes pensionsbidraget fra 18% til 

18,3%. Pensionsforhøjelsen indgår i 

fritvalgsordningen.   

Frit valg 

Journalister omfattes fortsat af frit 

valg mellem pension og løn. Som et 

led i harmoniseringen af fritvalgsord-

ningerne ændres ordningen således, at 

der ikke længere skal svares pension 

og særlig feriegodtgørelse, hvis en an-

sat vælger løn frem for pension. 

ATP 

Bidraget forhøjes pr. 1. januar 2012 til 

E-bidrag. 

Lokal Løndannelse 

Journalisterne følger som hidtil Fæl-

lesaftale om Ny Løn, der videreføres 

som Fællesaftale om lokal løndannel-

se.  

Den videre proces 

Forliget skal nu godkendes af parter-

nes kompetente forsamlinger. For 

KL’s vedkommende er det KL’s Løn- 

og Personaleudvalg og Kommunernes 

Lønningsnævn. 

 

Kontaktpersoner i KL 

Eventuelle spørgsmål vedrørende 

ovenstående kan rettes til: 

 

Konsulent Mette Bjørkvik, 

tlf. 3370 3524, e-mail mva@kl.dk  

Konsulent Allan Graversen, 

tlf. 3370 3220, e-mail awg@kl.dk 

 

 

http://www.kl.dk/Arbejdsgiver--og-lonforhold/Artikler/84350/2011/04/O11-Forlig-for-journalister/
http://www.kl.dk/Arbejdsgiver--og-lonforhold/Artikler/84350/2011/04/O11-Forlig-for-journalister/
mailto:mva@kl.dk
mailto:awg@kl.dk

