
Vækst Via Viden
Nordjyske virksomheders vej til højtuddannet arbejdskraft

Status på 2025



 

Måltal/år i 2025
  720 match ml. højtuddannede og virksomheder

70

70

30

25

10

10

45

20

55

55
30

45

155

2535

40



 

De mange forskellige match

Virksomhedernes behov for studerende/højtuddannet arbejdskraft imødekommes på mange 
måder – uanset forudsætninger, økonomi, omfang etc.



* Erhvervshus Nordjyllands matchningsaktiviteter tildeles, efter aftale, den pågældende kommunes erhvervskontor

 **Jobcenter Aalborgs matchningsaktiviteter uden for Aalborg Kommune tildeles, efter aftale, den pågældende kommunes jobcenter 

Match i 2025

Brønderslev 30 2 30 32 107%

Frederikshavn (inkl. Læsø) 55 4 27 31 56%

Hjørring 55 32 25 57 104%

Jammerbugt 45 14 12 26 58%

Mariagerfjord 40 11 34 45 113%

Rebild 25 5 46 51 204%

Vesthimmerland 35 45 13 58 166%

Aalborg 155 103 24 127 82%

Morsø 20 17 4 21 105%

Thisted 45 12 25 37 82%

Total Erhvervskontorer/Jobcentre 505 245 240 485 96%

UCN 70 158 226%

AAU  70 88 126%

Magistrenes A-kasse 25 2 8%

STAR Vestdanmark 10 0 0%

International House 10 0 0%

HK Nordjylland 30 9 30%

Total 720 742 103%

Kommune/partner Erhvervskontor* Jobcenter** Samlet Realiseret af årsmål Måltal

Match i 2025

* Erhvervshus Nordjyllands matchningsaktiviteter tildeles, efter aftale, den pågældende kommunes erhvervskontor

 **Jobcenter Aalborgs matchningsaktiviteter uden for Aalborg Kommune tildeles, efter aftale, den pågældende kommunes jobcenter 

https://erhvervshusene-my.sharepoint.com/personal/lt_ehnj_dk/Documents/Delingsmappe%20med%20eksterne%20samarbejdspartnere/V%C3%A6kst%20via%20Viden%20fra%201.%20januar%202024%20-%20delingsmappe/Matchtal%20og%20opg%C3%B8relser/Opg%C3%B8relsesark%20-%20VVV%20fra%201.%20jan%202024%20-%20MASTER.xlsx?web=1
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Udvikling i match fra 2023 til 2025






