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Forlig for kantineledere og rengøringsledere/      
-chefer

Den 25. februar 2011 er der indgået forlig 

med FOA om overenskomst for kantinelede-

re og rengøringsledere/-chefer. Forliget inde-

holder bl.a. en forenklet aftale om lokal løn-

dannelse, indførelse af frit valg mellem løn og 

pension og overenskomsten omfatter Køben-

havns Kommune med virkning fra 1. april 

2011. 

 

Lokal løndannelse 

Aftalerne om lokal løndannelse er 

gjort mere læsevenlige, og procedure-

reglerne er forenklet så de i højere 

grad matcher en situation uden for-

lodsfinansiering.  

 

Der afsættes ikke nye midler til lokal 

løndannelse (forlodsfinansiering), og 

aftalen indeholder ikke nye garantier.  

Frit valg 

Pr. 1. januar 2012 får alle månedsløn-

nede pensionsberettigede ansatte et 

løntillæg på 0,4% af den pensionsgi-

vende løn. Den ansatte kan vælge, at 

tillægget i stedet anvendes til pensi-

onsforhøjelse af pensionsbidraget.

  

Dækningsområde 

Pr. 1. april 2011 er ansatte i Køben-

havns Kommune omfattet af over-

enskomsten for kantineledere og ren-

gøringsledere/-chefer.  

Personalepolitiske projekter 

Der er enighed med FOA om at 

igangsætte et projekt om afdækning af 

forholdene for kantineledernes ar-

bejds- og ansvarsområder. 

 
Den videre proces  

Forliget skal nu godkendes af parter-

nes kompetente forsamlinger. For 

KL’s vedkommende er det KL’s Løn 

og Personaleudvalg og Kommunernes 

Lønningsnævn. 

 

Kontaktpersoner i KL 

Eventuelle spørgsmål vedrørende 

ovenstående kan rettes til: 

 

Konsulent Lise Byrn-Kirketerp, 

tlf. 33 70 35 55 e-mail lib@kl.dk 

 

Konsulent Tina Vester Jensen, 

tlf. 33 70 37 29 e-mail tvj@kl.dk 
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