Ansggning om at deltage i skaleringssamarbejde om Al
storskalaprojekt pa beskaeftigelsesomradet

Kommunernes skaleringssamarbejde om Al pa beskaftigelsesomradet er
et forlgb pa 1,5 ar, hvor hver deltagende kommune far hjeelp til
implementering og skalering af Al pa beskaeftigelsesomradet.

Som kommune kan man enten deltage som skaleringsleder eller
skaleringskommune.

For at kunne fa tildelt midler til deltagelse i skaleringssamarbejdet skal der
vaere opbakning til projektet pa ledelsesniveau.

Dele af ansggningsskemaet kraever formentlig diskussion internt i
kommunen, s | kan med fordel printe ansggningsskemaet ud, for |
udfylder det. (Findes her: Videncenter.kl.dk)

Klik pa "Naeste" for at starte ansagningen.

Kommune (navn):

Kontaktperson (navn):

Telefonnummer:

E-mail:
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https://videncenter.kl.dk/viden-og-vaerktoejer/ai-storskalaprojekter/ai-understoettet-dokumentation-paa-beskaeftigelsesomraadet

Hvilken rolle ansker | for jeres kommune?

[] Skaleringsleder

[1 Skaleringsdeltager

Hvis jeres kommune allerede har veeret i dialog med én eller flere andre
kommuner om at deltage i skaleringssamarbejdet, kan | angive det her.
Angiv hvilke kommuner der indgar i gruppen, og hvem der er udpeget

som skaleringsleder.

Udfyld derefter hver isaer en ansggning.

Status pa arbejdet med at udbrede Al pa beskaeftigelsesomradet i
egen kommune

Er | allerede i gang med projekter om anvendelse af Al pa
beskaeftigelsesomradet, eller har | inden for de seneste par ar udfert
projekter eller pilotprojekter om anvendelse af Al (enten pa
beskaeftigelsesomradet eller pa andre omrader)?

[1Ja
[1 Nej

Hvis ja, hvilke projekter om anvendelse af Al pa beskaeftigelsesomradet
har | udfert eller er | aktuelti gang med.
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Hvilke erfaringer har | gjort jer med at skalere Al i egen organisation, fx i
forhold til ledelsesforankring, organisering og medarbejderinddragelse-
og kompetenceudvikling?

Status pa erfaring med organisatorisk udbredning af Al-anvendelse i egen
kommune.

[1Har udbredt Al i en mindre del af organisationen

[1Har udbredt Al til en stor del af de borgere, som er i malgruppen for
beskaeftigelsesomradet, vil gerne skalere yderligere

Supplerende kommentarer til status pa arbejdet, uddyb her:

Al-anvendelse mgder ofte begejstring, men ogsa lejlighedsvis barrierer.
Undervejs i skaleringssamarbejdet vil vi gerne facilitere vidensudveksling
og sparring pa tveers for at imadega de forskellige barrierer.

Ser | barrierer for skalering af Al-anvendelse i egen kommune? Szt gerne
flere krydser.

[] Utidssvarende IT-systemer (IT-legacy)
[1Implementeringshastighed

[1Viden og kompetencer hos medarbejderne

[1 Organisatorisk tankegang/kultur

[ Manglende opbakning fra den averste ledelse
[1Pris

[1 Informationssikkerhed

[1 Juridisk compliance

[1 Digital suvereaenitet
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[1Ingen
[1Ved ikke

Supplerende kommentarer til barrierer, uddyb her:

Kortfattet projektbeskrivelse

| bedes venligst udarbejde en kortfattet projektbeskrivelse pa max 2 A4-
sider i Word eller PDF, som skal vedhaeftes her. Brug skabelonen til
projektbeskrivelse (findes her: Videncenter.kl.dk)

(Vedhaeft fil)

Fzelleskommunalt samarbejde

Har | allerede erfaring med at indga i, og eventuelt drive, feelleskommunalt
samarbejde om Al?

[]Ja

(] Nej

Hvis ja, hvilke feelleskommunale samarbejder har | deltaget i eller drevet?
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https://videncenter.kl.dk/viden-og-vaerktoejer/ai-storskalaprojekter/ai-understoettet-dokumentation-paa-beskaeftigelsesomraadet

Projektledelse- og ejerskab Dato: 07-05-2026
I skqlerings.samarbej;det s.kal | dedikere en projektleder til indsatsen. Hvis Sags ID: SAG-2026-01409
muligt angiv navn pa projektleder: Dok. ID: 3695620

E-mail: RAHO@kI.dk
Direkte: +45 3370 3376

Hvis | forventer at deltage som skaleringsleder: Har projektlederen Weidekampsgade 10
erfaring med facilitering af tvaerkommunalt samarbejde? ;gétgﬁzzziigm .
[1Ja www.kl.dk
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(1 Nej

Der skal vaere en chef i kommunen, som kan patage sig projektejerskabet
og det strategiske ansvar for at hjeelpe projektet i mal. Hvis muligt angiv
navn:

Hvis leverander af teknologisk lasning allerede er valgt (eller hvis | har
indkredset et felt af mulige leverandgrer), angiv navn péa leverandgr(er) og
system(er):

Formel opbakning til arbejdet

Vi er indforstaede med, at nar vi deltager i skaleringssamarbejdet, kraever
det, at vi udarbejder en baseline og et malbillede ved
skaleringssamarbejdets opstart samt lsbende dokumenterer resultaterne
af arbejdet.

[1Ja

Vi er indforstdede med, at nar vi deltager i skaleringssamarbejdet,
forudsaetter det, at vi har opbakning til arbejdet pa relevant
ledelsesniveau. Derfor har vi opbakning til implementering og skalering af
teknologien i egen kommune pa:

[1 Chefniveau

[1 Direktionsniveau

[1 Politisk niveau



[1Andet

Hvis andet, uddyb venligst.

Tak for ansegningen!

Ansggningen bliver sendt, nar der trykkes "Afslut".
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