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O.05 delforlig for havnechefer, havnemestre, 
havnefogeder og havneassistenter 

Der er mellem KL og Foreningen af 

Havnefogder i Danmark indgået del-

forlig for havnechefer, havnemestre, 

havnefogeder og havneassistenter. 

 

Delforliget er indgået under forbe-

hold af, at der indgås et samlet forlig 

mellem de kommunale arbejdsgiver-

parter og KTO. 

 

Forliget indeholder følgende hoved-

elementer: 

 

1. Der afsættes 2,50% af organi-

sationens lønsum til lokal 

løndannelse. Udmøntning 

med 1,25% pr. 1. januar 2006 

og 1. januar 2007. 

 

2. Med virkning fra 1. april 2006 

ophæves minipensionsord-

ning, karensperioden afskaf-

fes og pensionsprocenten hæ-

ves til 15,15%. 

 

3. I medfør af løntrinsprojektet 

forhøjes grundlønningerne 

for alle med 1 trin, dog for 

ansatte aflønnet højere end 

trin 46 i form af en forhøjelse 

med 1,78%. 

 

Forliget kan læses i sin helhed på 

www.kl.dk/330152. 

 

 

http://www.kl.dk/330152

