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1. Indledning

Denne pjece beskriver fleksydelsesordningen i hovedpunkter. Pjecen tager
udgangspunkt i de gaeldende regler, hvorefter du tidligst kan fa fleksydelse, nar du
fylder 60 ar. Fleksydelsesalderen haeves fra 2019 og frem til 2022 gradvist til 62 ar.

Denne pjece er ikke udtemmende. Hvis du har konkrete spgrgsmal om din ret til
fleksydelse, kan du spgrge din kommune.

2. Hvad er fleksydelsesordningen?

Fleksydelsesordningen kan sammenlignes med efterlgnsordningen. Ordningen er
frivillig og du skal tage stilling til, om du vil veere med i ordningen, eller om du vil
meldes ud.

Du bliver automatisk tilmeldt fleksydelsesordningen af din kommune, nar kommunen
visiterer dig til et fleksjob.

Hvis du opfylder betingelserne og betaler til fleksydelsesordningen har du mulighed
for at treekke dig tilbage fra arbejdsmarkedet, nar du er fyldt 60 ar. Du vil kunne fa
fleksydelse indtil du nar folkepensionsalderen. Du skal betale fleksydelsesbidrag sa
leenge du er tilmeldt ordningen. Hvor leenge det er ngdvendigt at betale bidrag
afhanger af, hvornar du er fadt, jf. afsnit 3.1. Hvis du er fadt efter den 1. januar 1959,
er du omfattet af reglerne om den forhgjede fleksydelsesalder, det vil sige reglerne
for, hvornar du tidligst kan modtage fleksydelse. Den forhgjede fleksydelsesalder er:

60%2 ar for personer, der er fadt fra den 1. januar 1959 til den 30. juni 1959,

61 ar for personer, der er fgdt fra den 1. juli 1959 til den 31. december 1959,
61%» ar for personer, der er fgdt fra den 1. januar 1960 til den 30. juni 1960, og
62 ar for personer, der er fadt efter den 30. juni 1960.

Hvis du er fgdt den 1. januar 1963 eller senere kan fleksydelsesalderen blive hgjere
endnu. Det skal der tages beslutning om farste gang i 2015.

3. Sadan behandles din sag

Nar kommunen har visiteret dig til et fleksjob, tilmeldes du automatisk
fleksydelsesordningen. Tilmeldingen gelder fra den 1. i maneden efter, at du er
blevet visiteret.

Du vil modtage en blanket fra kommunen efter tilmeldingen. | blanketten orienteres
du om vilkarene for at vere tilmeldt fleksydelsesordningen og om muligheden for at
melde dig ud af ordningen. Blanketten skal returneres til kommunen.
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Hvis du ikke gnsker at veere tilmeldt fleksydelsesordningen, skal du udmelde dig ved
at afkrydse i det relevante felt, underskrive og returnere blanketten til kommunen. Du
vil herefter fa et brev, som bekrafter din udmeldelse.

Hvis du agnsker at veere tilmeldt fleksydelsesordningen, skal blanketten udfyldes af de
a-kasser, du har veeret medlem af. A-kassen attesterer for de perioder, hvor du har
vaeret medlem og betalt efterlgnsbidrag. Du skal huske selv at underskrive blanketten,
inden du sender den til kommunen.

Nar kommunen har modtaget blanketten, beregner kommunen din anciennitet og
oplyser, om du kan optjene ret til fleksydelse. Du vil fa afgarelsen tilsendt.

Hvis du stadig er tilmeldt fleksydelsesordningen, sender kommunen dig et brev ca. 3

maneder for du kan overga til fleksydelse. Du kan lase om dette i afsnit 6: ”Overgang
til fleksydelse”.

4. Betingelser for at veere med i fleksydelsesordningen

Du skal opfylde en raekke betingelser for at kunne fa fleksydelse. Du skal bl.a. bo i
Danmark (Feergerne og Grenland medregnes) eller i et andet EU/E@S-land eller
Schweiz. Du skal vere visiteret til fleksjob, men det er derimod ikke en forudsatning,
at du er ansat i et fleksjob.

4.1 Anciennitet

Er du fedt den 1. januar 1978 eller senere, skal du have betalt efterlgnsbidrag eller
fleksydelsesbidrag i sasmmenlagt i 30 ar og senest fra den dag, du fylder 30 ar. Det
betyder, at du ikke skal betale bidragene i mere end 30 ar, uanset fleksydelsesalderen.

Hvis du er fadt for den 1. januar 1978 geelder falgende:

Hvis du er fedt far den 1. marts 1952, kan du opfylde anciennitetskravet, hvis du
uafbrudt

har vaeret medlem af en a-kasse fra den 31. marts 1992 og
betalt efterlensbidrag fra den 1. april 1999, og

har betalt fleksydelsesbidrag mindst til dit fyldte 60. ar.

har betalt fleksydelsesbidrag i 10 ar indenfor de seneste 15 ar.

Hvis du er fedt fgr den 1. januar 1959, kan du opfylde kravet om anciennitet, hvis

du

« har veeret medlem af en a-kasse,

« uafbrudt har indbetalt efterlgnsbidrag fra den 1. juli 19909 til tilmeldingen til
fleksydelsesordningen, og

« uafbrudt har indbetalt fleksydelsesbidrag fra tilmeldingen til mindst dit fyldte 60.
ar.
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« Perioden med medlemskab og betaling af efterlgnsbidrag eller fleksydelsesbidrag
skal mindst udggre 20 ar inden for de sidste 25 ar.

Hvis du er fedt i perioden fra den 1. januar 1959 til den 31. december 1975, kan

du opfylde kravet om anciennitet, hvis du

« har veeret medlem af en a-kasse

« uafbrudt har betalt efterlgnsbidrag eller fleksydelsesbidrag fra den 1. januar 2008
og til mindst det tidspunkt, hvor du nar fleksydelsesalderen.

« Perioden med betaling af efterlensbidrag og fleksydelsesbidrag skal mindst
udgere 25 ar.

Hvis du er fedt far den 1. juli 1964, kan du opfylde kravet om anciennitet, hvis du
« har veeret medlem af en a-kasse

« uafbrudt har betalt efterlgnsbidrag eller fleksydelsesbidrag fra den 1. juli 1999.
« Perioden skal mindst udgere 20 ar.

Hvis du er fedt i perioden fra den 1. januar 1976 til den 31. december 1977, kan

du opfylde kravet om anciennitet i 30 ar, hvis du

- senest fra den dag du fylder 32 ar begynder at betale efterlgnsbidrag eller
fleksydelsesbidrag.

Er du i tvivl om, hvilke regler du er omfattet af, kan du sperge din kommune.

4.2 Fortrydelsesordningen

Hvis du tidligere har valgt ikke at betale efterlgnsbidrag, og du ikke pa ordinaere
vilkar kan opfylde betingelserne for at opna ret til fleksydelse pa noget tidspunkt
inden folkepensionsalderen, har du under visse betingelser mulighed for at fortryde
dette fravalg og alligevel opna ret til fleksydelse.

Fleksydelse efter fortrydelsesordningen vil som udgangspunkt blive mindre end efter
den ordinere ordning. Fleksydelsens starrelse nedsattes med 2 procent af den hgjeste
dagpengesats for hvert hele ar, du mangler at betale bidrag i forhold til den ordinere
ordning. Hvis den manglende betaling er pa mindre end et ar, sker der en forholdsvis
nedszttelse i forhold til antallet af hele maneder.

Betingelserne for at kunne opna ret til fleksydelse efter fortrydelsesordningen er
fglgende:

« Du skal veere fadt den 1. juli 1960 eller senere.

« Hvis du er fagdt for den 1. januar 1973, skal du have veeret medlem af en a-kasse
uafbrudt fra den 1. januar 1997 indtil tilmeldingen til fleksydelsesordningen.

« Hvis du er fadt den 1. januar 1973 eller senere, skal du have vaeret medlem af en a-
kasse uafbrudt fra dit 24. ar indtil tilmeldingen til fleksydelsesordningen.

« Du skal ikke kunne opna ret til fleksydelse inden folkepensionsalderen efter de
almindelige regler, se afsnit 4.1.

« Du skal melde dig til ordningen senest 15 ar far du nar fleksydelsesalderen, dvs.
senest pa din 47-ars-dag.
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« Du skal betale fleksydelseshidrag uafbrudt fra tilmeldingen og i mindst 15 ar.

Fortrydelsesordningen kan kun benyttes ved tilmeldingen til fleksydelsesordningen.
Du kan saledes ikke efter tilmeldingen til fleksydelsesordningen melde dig ud af
fleksydelsesordningen for derefter at benytte dig af fortrydelsesordningen.

4.3 Dispensation fra optjeningskravet
Hvis du ikke kan opfylde betingelsen om anciennitet, har du mulighed for at sgge om
dispensation.

En betingelse for, at kommunen kan dispensere fra optjeningskravet, er, at du ikke har
veeret fuldt til radighed for arbejdsmarkedet pa grund af nedsat arbejdsevne, og som
falge heraf heller ikke har haft mulighed for at opna medlemskab af en arbejdslgs-
hedskasse.

Det er ogsa et krav, at du har haft en vis tilknytning til arbejdsmarkedet ved lgnnet
arbejde, fx deltagelse i revalideringstilbud m.v.

Det er en betingelse for at opna dispensation, at du er fgdt far den 1. juli 1966, og at
du har betalt fleksydelseshidrag fra den 1. i maneden efter visitationen til fleksjob.

Udover at du skal opfylde betingelserne for dispensation fra optjeningskravet, er det
ogsa et krav, at du har betalt fleksydelsesbidrag uafbrudt i mindst 5 ar fra tilmeld-
ingen til fleksydelsesordningen.

Hvis du gnsker, at kommunen skal tage stilling til, om du kan fa dispensation, skal du
indsende dokumentation for oplysninger om

« i hvilke perioder din arbejdsevne har veeret nedsat siden det 30. ar og

- arsagen til perioderne med manglende medlemskab af en a-kasse og

« tilknytningen til arbejdsmarkedet, dvs. perioder med arbejde, eventuelt
revalidering og/eller aktivering.

Kommunen afger, om du kan fa dispensation fra optjeningskravet.

5. Hvad skal du betale?

Du skal betale 1.340 kr. pr. kvartal (2011) i fleksydelsesbidrag for at kunne veere med
i fleksydelsesordningen. Bidragene bliver opkraevet kvartalsvis forud. Kommunen
sender dig indbetalingskort 4 gange om aret, nemlig i slutningen af marts, i juni, i
september og i december maned. Hvis du fx bliver meldt til ordningen den 1. april, vil
du farst modtage et indbetalingskort i juni maned. Men du skal sa betale for bade
april kvartal (april, maj, juni) og juli kvartal (juli, august, september).

Bidragene skal du betale uanset om du er i fleksjob eller ej, og du skal betale helt til
folkepensionsalderen. Bidragene er fradragsberettigede.
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Sa lenge du er visiteret til et fleksjob, kan du veere med i ordningen. Du kan altsa
stadig veere med i ordningen, selvom du evt. mister dit fleksjob og modtager
ledighedsydelse.

6. Overgang til fleksydelse

Nar du er tilmeldt fleksydelsesordningen, far du far ikke et ”bevis” for at du kan
overga til fleksydelse, som man ger i efterlgnsordningen.

Ca. 3 maneder far du kan overga til fleksydelse, vil du automatisk modtage en blanket
med ”Ansegning om fleksydelse”.

Nar du gnsker at overga til fleksydelse, skal du udfylde og sende blanketten til
kommunen. Hvis du mangler dokumentation, som fx skattekort eller lgnsedler, kan
du indsende denne dokumentation efterfalgende.

Det er vigtigt, at kommunen har modtaget blanketten i maneden inden, du gnsker at
overga til fleksydelse. Hvis du fx gnsker at overga til fleksydelse fra den 1. maj, skal
kommunen senest have modtaget skemaet i april maned. Hvis kommunen farst
modtager skemaet fx den 1. maj, ma du vente med at overga til fleksydelse fra 1. juni.

Hvis du vil vente med at overga til fleksydelse til et senere tidspunkt, skal du gemme
blanketten indtil du gnsker at overga.

Der er ikke serlige arbejdskrav, som du skal opfylde inden du kan overga til
fleksydelse. Du kan derfor overga til fleksydelse selvom du fx er sygemeldt eller er
pa ledighedsydelse. Du skal dog veere visiteret til fleksjob, indtil du overgar til
fleksydelse.

Du skal vare opmarksom pa, at du har pligt til at oplyse kommunen om alle forhold,
der kan have betydning for din ret til fleksydelse.

@nsker du at finde ud af, hvor meget du eventuelt kan fa i fleksydelse, kan du selv
lave en vejledende beregning af din fleksydelse pa pensionsstyrelsens hjemmeside:
http://www.pensionsstyrelsen.dk/beregnere/flexydelse/

Hvis du overgar til fleksydelse, efter at du har vaeret i fleksjob i din egen selvstendige
virksomhed, skal du kontakte kommunen, da kommunen sa har brug for yderligere
oplysninger.


http://www.pensionsstyrelsen.dk/beregnere/flexydelse/
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7. Hvor meget kan du fa i fleksydelse?
7.1 Beregning

Fleksydelsen er 91 % af hgjeste sygedagpengesats beregnet pa arsbasis. Dette svarer i
2011 til 181.236 kr. pr. ar for skat.

Du kan hgjst fa udbetalt en fleksydelse, der svarer til, hvad du i gennemsnit har haft i
indteegt i de forudgaende 12 maneder. Som indteegt medregnes kun:

« lonindtegt fra fleksjob,

« selvstendig erhvervsindtaegt jf. 8 75 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

« dagpenge jf. lov om sygedagpenge eller lov om ret til orlov og dagpenge ved
barsel,

« ledighedsydelse jf. 8 74 i lov om aktiv socialpolitik,

« kontanthjeelp jf. 8 11 i lov aktiv socialpolitik, og

« serlig ydelse jf. § 74i i lov aktiv socialpolitik.

Hvis du er visiteret til et fleksjob mindre end 12 maneder forud for overgangen til
fleksydelse, beregnes fleksydelsen pa baggrund af et gennemsnit af din indtaegt fra
visitationsdatoen.

7.2 Fradrag

Hvis du har indtegter ved siden af fleksydelsen, kan det betyde, at du far mindre
udbetalt. Det kan fx ske, hvis du har:

pensionsordninger

ferie

arbejde samtidig med fleksydelse
selvstendig virksomhed

frivilligt ulgnnet arbejde

Fradraget i fleksydelsen bliver foretaget inden fradrag for skat.

7.2.1 Pension

Alle danske pensionsinstitutter m.v. skal afgive oplysninger om pensioner mv. til et
pensionsregister. Det er fra dette pensionsregister, at kKommunen henter oplysningerne
om dine pensioner.

Alle dine pensionsordninger skal indga i opgerelsen, uanset om det er aftalt, at
pensionen skal komme til udbetaling i perioden med fleksydelse eller ej.

Falgende pensionsordninger (privattegnede samt pensionsordninger i
anszttelsesforhold), vil derfor skulle indga i opgarelsen:

« Alderspensionsordninger med lgbende udbetalinger
 Rateforsikringer i pensionsgjemed
« Kapitalforsikringer i pensionsgjemed
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Rateopsparinger i pensionsgjemed
Indeksordninger og indekskontrakter
Opsparing i Lenmodtagernes Dyrtidsfond
Tilsvarende udenlandske pensionsordninger

Der er visse pensioner, der ikke skal indga i opgarelsen, og det drejer sig om fglgende
pensioner:

« Arbejdsmarkedets Tilleegspension(ATP)
« Invalidepension
« Visse pensioner til efterlevende &gtefelle, samlevende eller barn.

7.2.2 Ferie

Hvis du holder ferie med lgn eller feriepenge i fleksydelsesperioden, skal du meddele
det til din kommune. For det antal dage, hvor du holder ferie med feriepenge, vil du
ikke fa fleksydelse.

Hvis du har et feriekort, og du gnsker at fa udbetalt feriepenge, skal du indsende dit
feriekort til kommunen, som stempler og underskriver feriekortet.

7.2.3 Arbejde samtidig med fleksydelse

Du har mulighed for at have erhvervsarbejde uden begransning ved siden af din
fleksydelse. Hvis du har arbejde samtidig med, at du modtager fleksydelse, har du
pligt til at informere kommunen om, hvor mange timer du arbejdet. Antallet af
arbejdstimer vil blive trukket fra i din fleksydelse. Hvis du har en lav timelgn under
arbejdet geelder der dog serlige regler, jf. nedenfor.

Lempet fradrag for kontrollabelt arbejde op til 33.632 kr. arligt
Hvis du har en timelgn pa under 205,52 kr. (2011), far du et lempeligere fradrag i din
fleksydelse for de farste 33.632 kr. pr. ar (2011). Arbejdet skal vere kontrollabelt.

Hvis din timelgn er mindre end 205,52 kr. (2011), men hgjere end 103,51 kr. (2011),
sker fradraget ved at omregne indtaegten til timer ved brug af omregningssatsen.

Eksempel:
Hvis du arbejder 20 timer i en uge til en lgn pa 100 kr. i timen, skal der ikke fradrages
20 timer, men: 20 x 100 = 2.000 kr. :205,52 kr. = 9,73 timer.

Hvis din timelgn er mindre end 103,51 kr., sattes lgnnen dog til dette belgb, nar det
lempede fradrag skal beregnes.

| det ar, du overgar til fleksydelse eller nar folkepensionsalderen, nedsettes belgbet
pa de 33.632 kr., afhaengigt af, hvornar du indtraeder i eller udtraeder af ordningen.

Hvis du har spegrgsmal om fradrag for arbejde, kan du kontakte din kommune.
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7.2.4 Selvstendig virksomhed

Du kan have en selvstendig virksomhed som bibeskaftigelse, samtidig med at du
modtager fleksydelse. Den samlede arbejdstid i virksomheden ma hgjst udggre 400
timer om dret, og virksomhedens samlede indtegt i fleksydelsesperioden ma ikke
overstige 69.363 kr. pr. regnskabsar (2011). Belgbet reguleres hvert ar med en
satsreguleringsprocent, jf. lov om en satsreguleringsprocent.

Du kan ikke fa udbetalt fleksydelse, hvis du arbejder i fleksjob eller har selvstendig
virksomhed som hovedbeskaftigelse. Du kan heller ikke fa fleksydelse, hvis du
arbejder i en selvsteendig virksomhed, der ejes eller drives af din &gtefelle. Det
samme geelder, hvis du arbejder i en selvsteendig virksomhed, som er bortforpagtet af
dig eller din &gtefalle.

7.2.5 Frivilligt ulgnnet arbejde

Hvis du har frivilligt ulgnnet arbejde, skal du oplyse dette til kommunen. Kommunen
tager herefter stilling til, om det frivillige arbejde skal medfere fradrag i fleksydelsen.

Hvis der sker en af ovenstaende andringer i dine forhold, har du pligt til at informere
kommunen om det. Du kan bruge blanketten ”Fleksydelse — Meddelelse om arbejde,
@ndringer i pensionsforhold og opholdssted”. Blanketten kan findes pa
www.Kl.dk/blanketoversigt.

8. Udbetaling af fleksydelse

Fleksydelsen bliver indsat pa din NemKonto den sidste hverdag i maneden.

Hvis du bor i et EU/E@S land eller Schweiz, kan du godt fa udbetalt fleksydelse. Din
fleksydelse vil da blive overfort til din bankkonto, i det land, hvor du bor.

9. Huvis du ikke gnsker eller kan veere tilmeldt ordningen

Du bliver automatisk udmeldt af fleksydelsesordningen den 1. i maneden efter, du er
fyldt 65 ar.

9.1 Hvis du gnsker at udmelde dig
Hvis du har veeret tilmeldt og betalt til fleksydelsesordningen, og pa et senere
tidspunkt gnsker at melde dig ud af ordningen, pa grund af, at du:

« lkke gnsker at gere brug af ordningen
« @nsker at holde pause med betaling af fleksydelsesbidrag

Udmeldelsen skal altid ske skriftligt ved indsendelse af en udfyldt blanket, der hedder
”Udmeldelse af fleksydelsesordningen og/eller anmodning om tilbagebetaling af
fleksydelsesbidrag”. Blanketten kan hentes fra www.kl.dk/blanketoversigt.
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Du skal veaere opmarksom pa, at en midlertidig udmeldelse, kan fa betydning for
retten til fleksydelse.

9.2 Fartidspension
Hvis du bliver tilkendt fertidspension af kommunen, skal du meldes ud af
fleksydelsesordningen.

9.3 Ordinar beskaftigelse

Hvis du overgar til almindeligt arbejde (det vil sige, at du ikke leengere er visiteret til
fleksjob), skal du sende os en kopi af din ansattelseskontrakt. Du vil herefter blive
udmeldt af fleksydelsesordningen fra den 1. i maneden efter, du er begyndt pa
arbejdet. Du kan herefter fa overfert din anciennitet fra fleksydelsesordningen til en
a-kasse.

9.4 Tilbagebetaling af fleksydelsesbidrag

Hvis du bliver udmeldt af fleksydelsesordningen, kan du fa dine fleksydelsesbidrag
tilbagebetalt, hvis du skriftligt anmoder kommunen om det. Der vil ske modregning
for udbetalt fleksydelse. Som hovedregel vil dine bidrag blive overfart til en
pensionsordning.

Hvis du nr folkepensionsalderen uden at have modtaget fleksydelse, skal du have
dine indbetalte bidrag tilbagebetalt kontant. Kommunen skal af egen drift
tilbagebetale belgbet.

9.5 Dgdsfald

Ved dgdsfald inden det 65. ar betales fleksydelseshidragene kontant tilbage til boet.
Kommunen skal af egen drift tilbagebetale belgbet. Der vil ske modregning for evt.
for meget udbetalt fleksydelse.

10. Klagemuligheder

Du kan klage til beskeftigelsesankenavnet over kommunens afgarelser. Du skal
sende klagen til kommunen senest 4 uger efter, du har modtaget afgarelsen. Hvis
kommunen ikke giver dig fuldt medhold i klagen, sender kommunen den videre til
beskeeftigelsesankenavnet sammen med sagens gvrige akter.

11. Kontakt

Kommunen administrerer fleksydelsesordningen. Hvis du har spgrgsmal om
fleksydelse, kan du kontakte din bopalskommune.

Regler mv. om fleksydelsesordningen kan du finde pa Arbejdsdirektoratets
hjemmeside: www.pensionsstyrelsen.dk — sgg pa fleksydelse.
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Blanketter og anden information vedrerende fleksydelsesordningen findes pa KL’s
hjemmeside: www.kl.dk/blanketoversigt og www.Kkl.dk/fly.
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