
Ny politiker i Teknik og Miljøudvalget?

Tre måneder senere?



Teknik og Miljø – den sidste ledige kommunalpolitiske bane at spille på?

Strategi

Taktik

Hvem er mod- og medspillerne?

Dommer, træner, spiller eller bestyrelse?

Individuelle ambitioner

Holdets ambitioner

Kamp og/eller turnering?

Byudvikling

Fysisk planlægning

Nyanlæg

Arkitektur – form og design

Udviklingsnetværk

Borgerinddragelse 

Miljø og klimaInfrastruktur



Politiker EmbedsmandVær 
realistisk

Jordnær
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Mere politisk indflydelse

Attestering, kontrol og flueben Systematisk opfølgning og stikprøver
(Tryghed og tillid)

Tilfældig enkeltsagsbehandling Temamøder og resultattavle
(regeringsgrundlag)

Overdommer (vil ikke) Politisk ejerskab (vil)

Konsensus for en hver pris 
(laveste fællesnævner)

Konstruktiv uenighed, 
der giver retning

Sæt den politiske dagsorden og tag den politiske magt, ellers er der andre, der gør det!!!

Økonomi er målet Økonomi er midlet

Hvorfor er der meget større politisk opmærksomhed på budgettet 
end på kommuneplanstrategien??

Stærk m/k Byrådet (politisk benarbejde)



Hvad er omkostningerne?

Konflikt med direktøren?
Nej, gode direktører efterspørger 
gode politikere, der har holdninger
og meninger. Ledelsesrummet skal
afklares  og udvalget (formanden) 
skal konstant være i dialog med sin 
direktør om den politiske dagsorden

Mindre indflydelse
Måske på nogle enkeltsager, men
bestemt ikke på kommunens 
udvikling

Vælgerflugt

Ja, hvis det bliver ved hyggesnak
og urealistiske ideer
nej, hvis der bliver holdt fast i en
resultattavle, der kan formidle
sammenhængen mellem politik
og handling 



Det politiske råderum er kæmpestort
BRUG DET!!!


