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Odense pa den internationale scene

Odense Kommune leegger vaegt pa at arbejde internationalt, og i by- og kulturforvaltningen har
man gennem mange ar kigget ud over graenserne for at finde inspiration, midler og videndeling

til at kvalificere projekter i forvaltningen

af KRISTINA DIENHART, konsulent, Oden-
se Kommunes by- og kulturforvaltning

I mange ar har by- og kulturforvaltningen haft tradition for at ar-
bejde internationalt i forbindelse med blandt andet fremme af bae-
redygtig transport. lldsjaele har i stor stil Ipftet arbejdet, men med
en ny felles international strategi for Odense Kommune kigger

vi nu alle ud over graenserne efter inspiration. Den internationale
strategi er med til at understgtte vores arbejde internationalt og
forankre indsatsen bredt i organisationen. For os handler det nem-
lig om at komme pa forkant med det faglige og laere noget af den
store verden. Det er vigtigt at videndele pa tvaers af landegraenser
og bygge ovenpa alle de gode idéer. Arbejdet med at udarbejde en
international strategi for kommunen har fgrst og fremmest haft
den effekt, at det internationale er blevet udtalt og eksplicit sat

pa vores dagsorden. Desuden er opfyldelse af den internationale
strategi nu indfprt som mal i forvaltningsdirektgrernes kontrakter,
sa vi med strategien i handen kan bibeholde fokus pa de internatio-
nale visioner og aktiviteter.

ODENSE | VERDEN OG VERDEN | ODENSE

Der er mange fordele ved, at Odense Kommune indgar i internatio-
nalt samarbejde. En spaendende vekselvirkning i at arbejde interna-
tionalt man kan kalde "Odense i verden og verden i Odense”. Ikke
alene far vi inspiration og nye idéer til udvikling af vores opgaver, nar
udenforstdende stiller spprgsmal ved vores made at ggre tingene pa.
Men Odense bidrager ogsa den anden vej, nar vi stiller eksperter til
radighed pa omrader, hvor andre maske er laengere bagud.

Det internationale arbejde er ogsa med til at skabe en attraktiv
arbejdsplads for den, der har lyst og mulighed for at bruge sine in-

ternationale kompetencer. Og sa er Odense Kommune som interna-
tional arbejdsplads ogsa vigtig i rekrutteringspjemed, for fremtidens
arbejdsplads orienterer sig i hpjere grad internationalt.

| by- og kulturforvaltningen har vi mange dygtige og hgjtuddannede
medarbejdere, der bade er gode ambassadgrer i udlandet, og for
hvem det ogsa er spaendende at lzere af andre byer. Det europaeiske
arbejde handler om at bygge videre pa de bedste erfaringer —om
det sa er fra Burgos, Krakow eller Géteborg. Vi skal bygge ovenpa

og ikke starte forfra hver gang. Vi byer er ikke konkurrenter, men
samarbejdspartnere. Internationalt samarbejde giver ogsa indfly-
delse. Via vores deltagelse i et EU-projekt blev Odense for eksempel
inviteret til at komme med input til Europa-Kommissionens grenbog
om mobilitet i byer. Bade politikken og handlingsplanen har Odenses
fingeraftryk, og det er ikke uvaesentligt. Det giver faglig stolthed, nar
man far den slags henvendelser, og det er et privilegium at fa lov til
at fa indflydelse pa fremtidens grgnne politik.

INTERNATIONAL STOTTEFUNKTION

| by- og kulturforvaltningen har vi en international stgttefunktion

i ledelsessekretariatet og pkonomifunktionen, som understot-

ter forvaltningens fagfolk i deres internationale arbejde. Pa den
made kan fagfolkene beskaeftige sig udelukkende med det faglige,
mens stpttefunktionen klarer papirarbejdet. Det har givet en god
dynamik i forhold til at arbejde med internationale opgaver. De
faglige kontorer ved, at den internationale stpttefunktion funge-
rer som formidler af viden i forhold til internationale aktiviteter,
stpttemuligheder og partnersggninger. Vi holder os ajour med
EU’s stgtteprogrammer og kobler forvaltningens opgaver sammen
med de forskellige prioriteter i programmerne. Vi hjelper med det
praktiske i forhold til at indga i forskellige konsulentopgaver. Ved at
stpttefunktionen tager sig af alt det praktiske i forhold til procedu-
rer og rammer, giver det et stgrre incitament hos fagkontorerne til
at indga i internationale projekter og opgaver. <

EU KLUMME

Danske Kommuner bringer med faste mellemrum en klumme om
kommunerne og EU, hvor skiftende kommunale politikere skriver om
aktuelle europapolitiske emner set fra en kommunal vinkel. Den naeste

klumme bringes i nr. 10, som udkommer den 25. marts 2010



