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Formål: At nedbryde barrierer mellem nydanskere og 
arbejdsmarkedet.

Foreningens økonomiske fundament er private- og 
offentlige virksomheders medlemskaber samt konsulent- og 
projektvirksomhed. 

Foreningen er en selvfinansierende privat organisation der 
repræsenterer integrationsaktive virksomheder og organisationer.

Medlemskab koster 10.000 pr. år. 
Der er i dag 132 medlemmer.

Vi coacher virksomheder til selv at håndtere 
mangfoldigheden!



Vores mission: mangfoldighed

I balance med og til gavn for 

vores konkurrenceevne



Hvorfor er integration en succes?

Fordi vi har brudt isolationen 
og med fået hul på ”os og 
dem” udfordringen. 

Dette skyldes primært mødet 
på arbejdsmarkedet, et rum 
hvor vores egen kultur og 
præferencer i et vist omfang 
ophæves til fordel for fælles 
spille regler.

Virksomhederne er gået foran 
politikerne og civilsamfundet 



Hvad kan vi lære af det?

Vi bør forpligte os til at gøre 

som de bedste – lære af dem.

Når en virksomhed kan skabe 

dialog, værdi og udvikling 

med mangfoldighed som 

præmis – og samtidigt 

konkurrere, så har vi de  

værktøjer, og modeller for 

samarbejde, uddannelse og 

ledelse vi har brug for.

Vi har ikke råd til at lade være



Hvad kan vi opnå?

Vi skal realisere værdien af 

mangfoldigheden.

Vi skal have ”penge tilbage” 

for de sidste 10 års indsats.

Nye produkter, nye services,

nye virksomheder og forbedret 

organisering m.m.

Mangfoldigheden skal 

inddrages overalt hvor der 

udvikles. Vejen er uddannelse 

og bevidst ledelse. 



Dansk kultur udelukker nydanskere fra elitefodbold

En særlig kultur i dansk elitefodbold kan være grunden til, at vi endnu 

ikke har fået elitefodboldspillere af anden etnisk herkomst end dansk, 

konkluderer nyt speciale. En parallel til integrationen i det danske 

samfund er mulig

Der findes en lang række uskrevne regler i dansk 

elitefodbold, og Martin Gregersen har i sit speciale 

fra DPU ved Aarhus Universitet beskrevet den særlige 

‘danske model’. En kultur, som gennemsyrer 

vores nationalsport:

http://www.information.dk/politik

